УТВЕРЖДЕН

Приказом начальника отдела 
культуры и  молодежной политики администрации муниципального 

района город Нерехта и Нерехтский район

от  « 26  » июля   2016 г. № 14   
УСТАВ

Муниципального  учреждения

«Центр культуры и молодежной политики «Диалог»»

город Нерехта

2016 г.

ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Настоящий Устав регулирует деятельность  муниципального  учреждения  «Центр культуры и молодежной политики «Диалог»» (далее - Учреждение), созданного для выполнения работ, оказания услуг, в целях обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления муниципального района город Нерехта и Нерехтский район Костромской области в сфере культуры и молодежной политики.

1.2. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», и не имеет извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности.
1.3. Учреждение в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, в том числе Конституцией РФ, Гражданским Кодексом РФ, Бюджетным Кодексом РФ, Федеральным Законом от 08.05.2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», нормативными актами Костромской области, органов местного самоуправления, а так же  настоящим Уставом.

1.4. Учреждения по своей организационно – правовой форме является бюджетным учреждением.

1.5 Официальное полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры и молодежной политики «Диалог»».

1.6 Официальное сокращенное наименование учреждения: МБУ                      «ЦКМП «Диалог»».

1.7 Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени администрации муниципального района город Нерехта и Нерехтский район Костромской области осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации муниципального района город Нерехта и Нерехтский район Костромской области (далее - Учредитель).

1.8 Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, план финансово-хозяйственной деятельности, а также лицевые счета, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием.

         Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.9 Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судах, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.10  Учреждение в отношении имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, владеет, пользуется и распоряжается этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника этого имущества и назначением этого имущества.

1.11 Юридический адрес (местонахождение) Учреждения:   

Российская Федерация, 157800, Костромская область, г. Нерехта, пл. 30-летия Победы, д. 3.

ГЛАВА 2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Предметом деятельности Учреждения является: решение вопросов местного значения межпоселенческого характера в области культуры и молодежной политики;

2.2. Целью деятельности Учреждения является: осуществление государственной политики в сфере культуры и работы с молодежью. 

2.3. Задачами Учреждения являются:

- обеспечение сохранения нематериального культурного наследия, развития народного творчества, любительского искусства, сохранения и развития народных художественных промыслов и ремесел, организация досуга населения (в координационно-информационном взаимодействии с учреждениями культурно-досугово типа, организациями других организационно-правовых форм, общественными объединениями и творческими коллективами);

- создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- предоставление услуг социально-культурного, просветительского, развлекательного характера для населения муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- осуществление культурных проектов и мероприятий в сфере традиционной народной культуры, кинематографии, любительского искусства, патриотического воспитания;

- развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально-возрастных групп населения муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- реализация направлений (мероприятий) в сфере молодёжной политики;

- сбор, изучение и фиксация на различных носителях образцов народного творчества.

2.4. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждения осуществляются следующие виды деятельности: 

2.4.1. В сфере культуры:

 - организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других форм результатов творческой деятельности учреждений культуры муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- организация и поддержка межрегиональных, международных связей;

- проведение массовых театрализованных праздников, представлений, народных гуляний, обрядов в соответствии с обычаями и традициями;

- организация и поддержка работы творческих коллективов, студий и кружков любительского художественного творчества, народных театров, концертной деятельности, любительских объединений, клубов по интересам и других клубных формирований, находящихся на территории муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- создание и комплектование единой методической и информационной базы данных для учреждений культуры муниципального района город Нерехта и Нерехтский район по направлениям деятельности;

-выявление, изучение, сохранение и популяризация историко-культурного наследия муниципального района город Нерехта и Нерехтский район среди населения;

- организация досуга различных групп населения, в т.ч. проведение вечеров отдыха и танцевальных вечеров, дискотек, молодёжных балов, карнавалов, детских утренников, игровых и других культурно-развлекательных программ на территории муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- обеспечение методического руководства, координация деятельности, использование ресурсов, оказание консультативной помощи, централизация руководства учреждений культурно - досугового типа, находящихся на территории муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;
- организация работы по повышению квалификации специалистов учреждений культурно-досугового типа через проведение семинаров, мастер – классов и т. д.;

- информационно-методическое, информационно аналитическое обеспечение учреждений культуры, находящихся на территории муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- разработка и издание методических, рекламных и других материалов по предмету деятельности учреждения.
2.4.2. В сфере молодежной политики:

- выявление и поддержка талантливой молодёжи муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- реализация программ (федеральных, региональных, областных, муниципальных, отраслевых, грантовых и др.) в сфере молодёжной политики муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- реализация мер государственной поддержки детских и молодёжных общественных объединений, развитие добровольческого движения на территории муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- организация занятости молодёжи, поддержка молодёжного предпринимательства;

- сотрудничество с общественными организациями, осуществляющими свою деятельность в сфере молодёжной политики;

- сбор, обработка информации по основным направлениям государственной молодёжной политики;

- ведение статистической отчётности и проведение мониторинговых (социологических) исследований положения молодёжи муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- методическое обеспечение реализации государственной молодёжной политики на территории муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- формирование и ведение баз данных в сфере молодёжной политики;

- реализация профилактических мероприятий социальной дезадаптациии в молодежной среде муниципального района город Нерехта и Нерехтский район;

- культурно-массовая деятельность для молодежи через организацию тематических мероприятий, лекций, экскурсий, смотров, конкурсов, выставок, спектаклей, концертов и т.п.;

- издательская и рекламно-информационная деятельность по направлениям деятельности Учреждения;

- реализация направлений (мероприятий) в сфере молодёжной политики с различными целевыми группами: молодыми семьями, учащейся и рабочей молодёжью, с молодыми людьми, имеющими ограниченные возможности, с молодыми людьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, в том числе участниками вооружённых конфликтов и боевых действий, нуждающимися в социально-психологическом сопровождении;

2.5.  Учреждение вправе осуществлять виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности в том случае, если это служит достижению целей, ради которых оно создано:

- организация размещения информационных материалов; 
- предоставление  услуг по организации торговых точек на время проведения 

  культурно- массовых мероприятий;   

- оказание посреднических услуг;

- выполнение работ (оказание услуг) с использованием техники, переданной Учреждению в оперативное управление. 

- другие виды не запрещенной деятельности, согласованные с Учредителем.
2.6. Участвовать на конкурсной или иной основе в реализации федеральных, областных и региональных, а также иных программ развития.

2.7. Для достижения цели, указанной в пункте 2.2 настоящего Устава, Учреждение имеет право осуществлять следующие виды предпринимательской деятельности:

- предоставление помещений для проведения культурных мероприятий;

-  организация на базе Учреждения платных групп и творческих объединений различной направленности;

- проведение платных кино-сеансов;

- разработка и составление сценариев для различных мероприятий;

- разработка, изготовление, распространение полиграфической продукции;

- проведение торжественных тематических вечеров;

- организация и проведение праздничных концертов;

- проведение интерактивных программ различной направленности;

- проведение новогодних выездных мероприятий с поздравлением Деда Мороза и Снегурочки;

- методические консультирование по вопросам организации торжественных мероприятий;

- предоставление в аренду оборудования и техники;

- прокат костюмов;

- организация и проведение экскурсий;

- услуги по тиражированию дисков;

- организация тематических поздравлений;

- проведение выставок-распродаж изделий народно-прикладного творчества;

- ксерокопирование А-4;

- сканирование документов, рисунков;

- распечатка текстов;
- иные виды деятельности.
ГЛАВА 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ И УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

3.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в пределах, определяемых законодательством Российской Федерации, Костромской области, нормативными правовыми и иными актами органов местного самоуправления муниципального района город Нерехта и Нерехтский район  и настоящим Уставом.

3.2. Учреждение строит свои отношения с государственными органами,  предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами во всех сферах на основе договоров, соглашений, контрактов.

3.3. Учреждение имеет право:

- самостоятельно планировать, определять содержание и конкретные формы своей деятельности в соответствии с предметами и целями деятельности, определенными настоящим Уставом;

- запрашивать и получать в установленном порядке от Учредителя, учреждений и организаций, должностных лиц, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных функций;

- открывать в установленном порядке лицевые (расчетные) счета по учету средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, для получения субсидий ;

- заключать с юридическими и физическими лицами договоры, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предметам деятельности Учреждения;

- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

- обеспечивать бесперебойную работу технических средств, находящихся на балансе Учреждения.

- самостоятельно распоряжаться полученной прибылью, оставшейся после уплаты налогов и других обязательств, платежей предусмотренных законодательством РФ;

- совершать, с предварительного согласия Учредителя, крупные сделки. 

-обладать иными правами, предусмотренными действующим законодательством.
3.4. Учреждение обязано:

- нести ответственность, в соответствии с действующим законодательством, за нарушение принятых им обязательств, а также за нарушение бюджетного законодательства Российской Федерации;

- обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причинённый их здоровью и трудоспособности в период исполнения ими трудовых обязанностей;

- обеспечивать исполнение судебных решений в порядке, согласно действующему законодательству.

- планировать деятельность Учреждения;

- вести статистическую отчётность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. 

За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение государственной отчётности должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

3.3. Учреждение не вправе:

- отказаться от выполнения муниципального задания;

- размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено действующим законодательством.

            3.4. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ), а также в случаях, определенных действующим законодательством, в пределах установленного муниципального задания, выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

          3.5. Виды деятельности, подлежащие в соответствии с законодательством Российской Федерации лицензированию, Учреждение осуществляет только после получения соответствующей лицензии.
          3.6. Порядок и условия предоставления платных дополнительных услуг определяются  в соответствии с нормативными актами органов местного самоуправления  муниципального района город Нерехта и Нерехтский район.

          3.7. Учреждение обязано:

- обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением;

- предоставлять Учредителю необходимую  документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем видам деятельности;

- выполнять в полном объеме муниципальное задание,  утвержденное Учредителем по основным видам деятельности Учреждения.

- нести ответственность в соответствии с законодательством за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств. 

- соблюдать требования по охране труда, санитарно-гигиенические нормы и требования пожарной безопасности; 

              3.8. Осуществление закупок на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг осуществляется Учреждением в порядке, установленном действующим законодательством.

             3.9. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

- учредительные документы Учреждения, в том числе внесенные в них изменения;

- свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

- решение учредителя о создании Учреждения;

- решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;

- план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем;

- годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

- сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

- муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

- отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества. 

          3.10. Учреждение размещает информацию на официальном сайте в сети Интернет.

          3.11. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Костромской области и настоящим Уставом.

          3.12. Руководителем Учреждения является директор, назначаемый и увольняемый с должности Учредителем.

          3.13. Срок полномочий, права и обязанности директора Учреждения устанавливаются трудовым договором в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

3.14. Директор осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством. 

          3.15. Директор по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

          3.16. Директор выполняет следующие функции и обязанности:

- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти и органах местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами и в суде;

- в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом и денежными средствами Учреждения;

- несет ответственность в соответствии с действующим законодательством за деятельность Учреждения в пределах своих должностных обязанностей;

- осуществляет финансово-хозяйственную деятельность Учреждения;

- согласовывает  с  Учредителем распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, совершение Учреждением крупных сделок.

- в установленном порядке осуществляет прием на работу работников Учреждения, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договоры, издает приказы в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

- в пределах своей компетенции издает приказы, распоряжения по Учреждению и другие локальные акты, обязательные для выполнения всеми работниками Учреждения. 

- принимает меры поощрения и налагает взыскания на работников в соответствии с трудовым законодательством. 

- решает вопросы, связанные с проведением профессиональной подготовки, переподготовки и повышением квалификации работников Учреждения;

- обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу, также своевременно передает их на государственное хранение в установленном порядке при реорганизации или ликвидации Учреждения;

- разрабатывает структуру и штатное расписание Учреждения;

- выполняет иные функции, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.

          3.17. Директор несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки без согласия с Учредителем, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной. 

          3.18. Продолжительность и распорядок рабочего времени (дня, недели, непосредственно выходных дней и отпусков), а также условия труда в Учреждении определяются правилами внутреннего распорядка в соответствии с трудовым законодательством.

          3.19. Система оплаты труда, порядок и условия применения стимулирующих и компенсирующих выплат в Учреждении устанавливаются в соответствии с действующим законодательством.

          3.20. Месячный фонд заработной платы, штатное расписание, муниципальное задание, план финансово – хозяйственной деятельности утверждается Учредителем.

3.21. В период отсутствия директора или в случае невозможности по каким-либо причинам выполнения им своих обязанностей руководство Учреждением осуществляет лицо, назначенное приказом Учредителя для выполнения данных функций.
ГЛАВА 4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

        4.1. Имущество Учреждения образуется из:

- имущества, закреплённого за Учреждением Учредителем на праве оперативного управления;

- имущества, приобретённого Учреждением на доходы, полученные Учреждением от самостоятельной, приносящей доходы деятельности, а также полученные в ином порядке, не противоречащем действующему законодательству (дарение, пожертвование);

 - имущества, приобретённого Учреждением за счёт средств субсидии.

4.2. Учреждение владеет и пользуется закреплённым имуществом в соответствии с его целевым назначением, настоящим Уставом, действующим законодательством.
4.3. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению, осуществлять его ремонт;

 - не допускать ухудшения технического состояния имущества; 

 - осуществлять ремонт имущества. 
4.4. Имущество Учреждения, закреплённое на праве оперативного управления, может быть изъято полностью или частично собственником имущества в случае: 

- принятия решения о ликвидации, реорганизации Учреждения; 

- нарушения условий использования имущества, указанных в пунктах 4.2 и 4.3. настоящего Устава;
4.5. Движимое имущество, приобретённое Учреждением за счёт средств, выделенных собственником на приобретение такого имущества, закрепляется Учредителем за Учреждением на праве оперативного управления. 
4.6. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

4.7. Движимое имущество, приобретённое Учреждением за счёт собственных средств, поступает в самостоятельное распоряжение Учреждения.

4.8. Особо ценное движимое имущество Учреждения определяется в соответствии с порядком, установленным постановлением администрации муниципального района город Нерехта и Нерехтский район.

4.9. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счёт средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества. 

4.10. Недвижимым имуществом Учреждение распоряжается только с согласия собственника, независимо от источника приобретения недвижимого имущества. 

4.11. В случае сдачи в аренду  недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется. 

4.12. Остальным, не указанным в вышеназванных пунктах находящимся на праве оперативного управления имуществом, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено законом РФ. 

4.13. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закреплённым за Учреждением собственником имущества, так и приобретённым за счёт доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закреплённого за Учреждением собственником этого имущества или приобретённого Учреждением за счёт выделенных собственником имущества Учреждения средств, а также недвижимого имущества. 

4.14. Собственник имущества Учреждения не несёт ответственности по обязательствам Учреждения.

4.15. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закреплённого за Учреждением, или имущества, приобретённого за счёт средств, выделенных этому Учреждению за счет субсидий. 
4.16. Доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении, а также имущество, приобретенное Учреждением по договору или иным основаниям, поступают в оперативное управление Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством.

4.17. Имущество Учреждения, в том числе денежные средства, учитываются на его балансе.

4.18. Источниками финансового обеспечения являются:

- субсидия на выполнение муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ),

- субсидия на иные цели,

- добровольные пожертвования,

- доходы от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности.

              4.19. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на основании нормативных затрат и  на основании затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением по решению Учредителя или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества за исключением имущества сданного в аренду,  а также  на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
           4.20.Учреждение вправе вести иную приносящую доход деятельность, предусмотренную его уставом.

           4.21. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных Учредителем, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренные учредительными документами в сфере физической культуры и спорта для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем.

           4.22. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах.

          4.23. Учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления платных предусмотренных уставом услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц.

        4.24.Привлечение Учреждением дополнительных средств, не влечет за собой снижение его нормативов и (или) абсолютных размеров его финансирования за счет средств Учредителя.

5. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

              5.1.Бухгалтерский учёт и отчётность Учреждения осуществляются на договорной основе  специализированной организацией. 

             5.2. Учреждение предоставляет Учредителю отчёт о своей деятельности  в сроки и порядке, установленном действующим законодательством и муниципальными нормативными правовыми актами. 

6. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1.Учреждение может быть реорганизовано либо ликвидировано в случаях и в порядке, предусмотренными законодательством Российской Федерации.
6.2. Деятельность Учреждения прекращается на основании решения Учредителя, а также по решению суда, по основаниям и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

6.3. Учредитель создает ликвидационную комиссию. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению Учреждением. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его Учредителю.

6.4. При ликвидации Учреждения имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, поступает в распоряжение Учредителя. 

6.5. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с действующим законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.

6.6. Учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

6.7. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.8. При прекращении деятельности Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на государственное хранение в муниципальный архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

7.ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

           7.1.  Решение о внесении изменений и дополнений в Устав Учреждения или утверждение Устава в новой редакции принимается Учредителем.

           7.2. Изменения и дополнения в Уставе Учреждения или Устав Учреждения в новой редакции подлежат регистрации в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц, в порядке, установленном Федеральным законом от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей».

